附件1
余姚市乡村医生考核委员会名单

主  任：蒋志云

副主任：吴建荣

委  员：傅光达   冯立平   胡  光   王华君    张  艺

        陈  锋   赵利成   姚菊红   桑建列    韩方央

        李建挺   黄  杰   谢建太   陈建军    蔡忠友

        李纪焕   黄峥嵘   唐春波   姚亚强    童  铭

        沈海军   姚春杨   洪银昂

附件2
考核通知

          医生：

根据《乡村医生从业管理条例》和卫生部《乡村医生考核办法》，及《浙江省乡村医生考核及再注册工作实施细则》要求，根据省、市和局工作安排，决定在9月对全市乡村医生进行考核，考核事项通知如下：
一、考核时间及地点：

1、个人述职：

时间：

地点：

2、工作考核及职业道德评议：

时间：

地点：

二、考核内容：本次考核包括业务考评和职业道德评定两方面内容。
　　 业务考评主要包括:
　 　1、工作任务完成情况。县级以上卫生行政部门赋予的公共卫生任务完成情况、一般疾病诊治的开展情况等。
　　 2、业务水平。从事公共卫生和一般医疗服务所具备的知识和技能情况。
　　 3、学习培训情况。参加省卫生厅规划的乡村医生培训、在岗医学学历教育等情况。
　　 4、规范服务情况。依法执业、诊疗规范、医疗文件书写和《浙江省乡村医生基本用药目录（试行）》等的执行情况。
　　 职业道德评定主要包括医德医风情况。
   三、考核程序
1、乡村医生向考核小组进行个人述职。
　　 2、考核小组对乡村医生进行日常工作、职业道德考核和评议。
3、考核委员会综合评定考核结果。

4、考核委员会向乡村医生送达书面考核结果，并由乡村医生对考核结果签署意见。
　 四、其它事项

1、因特殊情况需要暂缓考核的，在收到本通知之日起15日内向考核委员会提出申请，并说明理由，经考核委员会批准同意后，予以暂缓考核。一个考核周期内，每名乡村医生仅能暂缓考核1次，暂缓考核时间原则上不超过1个月。

    2、认为考核人员与本人有利害关系，可以在考核前申请回避，但必须提出理由。
五、考核小组人员

	姓名
	单位
	职务（职称）
	考核小组内职务

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


回  执

余姚市乡村医生考核委员会：

     本人已收到考核通知，并知悉通知内容。

是否申请回避及暂缓考核。
回避申请表：

	是否申请回避
	请求回避人员
	请求回避理由

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


     暂缓考核申请表：

	是否申请暂缓考核
	要求暂缓理由

	
	


                                      签名：

                                            年  月   日
附件3
乡村医生考核成绩汇总表

	姓名
	业务考评成绩
	职业道德评定
	考核结果

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


附件4
浙江省乡村医生考核及再注册工作实施细则

第一章　总　则

　　第一条  为加强乡村医生从业管理，规范乡村医生考核和再注册工作，提高乡村医生队伍素质，更好地为广大农民健康服务，根据《乡村医生从业管理条例》和卫生部《乡村医生考核办法》，制定本细则。

　　第二条  本细则所称乡村医生考核，是指县级卫生行政部门按照《乡村医生从业管理条例》有关规定，对乡村医生从业情况定期进行的考核。

　　第三条  本细则适用于对依法取得乡村医生执业证书，在村医疗卫生机构执业的乡村医生的从业情况定期进行考核。

　　对在村医疗卫生机构执业的执业（助理）医师进行考核，按省卫生厅医师定期考核有关规定执行，不适用本细则。

第四条  考核应当坚持科学、公平、公正、公开原则。

　 　第五条  对乡村医生的考核，每两年组织一次。

　 　第六条  省和设区的市级卫生行政部门负责本行政区域内乡村医生考核的监督管理工作。

　　 县级卫生行政部门负责本行政区域内乡村医生考核的组织工作。

　　

第二章  考核机构

　　第七条  县级卫生行政部门应当成立由本部门和县、乡镇医疗卫生机构的卫生管理及卫生技术人员组成的乡村医生考核委员会，负责乡村医生考核的具体实施工作。

　　第八条  考核委员会可根据考核工作需要，在乡镇卫生院设立考核小组，小组负责人应在考核委员会成员当中产生，具体负责本辖区内乡村医生的考核工作。

　　考核委员会(考核小组)的人数应不少于5人的单数。

　　第九条  考核委员会应当根据本细则规定制定考核工作制度和考核工作方案，保证考核工作规范进行。

　　

第三章  考核内容

　　第十条  乡村医生考核包括业务考评和职业道德评定两方面内容。

　　第十一条  业务考评主要包括:

　　（一）工作任务完成情况。县级以上卫生行政部门赋予的公共卫生任务完成情况、一般疾病诊治的开展情况等。

　　（二）业务水平。从事公共卫生和一般医疗服务所具备的知识和技能情况。

　　（三）学习培训情况。参加省卫生厅规划的乡村医生培训、在岗医学学历教育等情况。

　　（四）规范服务情况。依法执业、诊疗规范、医疗文件书写和《浙江省乡村医生基本用药目录（试行）》等的执行情况。

　　第十二条  职业道德评定主要包括医德医风情况。

　　                            
第四章 考核方式和程序

　　第十三条  考核方式主要包括：

　　（一）个人述职。乡村医生需提交书面述职报告材料，也可辅以口头述职。

　　（二）日常工作和年度考核。采取日常工作与年度考核相结合，对工作任务完成情况、规范服务情况等进行综合评定。

　　（三）学习培训和业务水平测试。乡村医生在本轮考核期间内须参加县级卫生行政部门按照省卫生厅培训规划组织的学习培训，并提供相关证明材料交考核委员会审核。

　　（四）职业道德评议。考核委员会在评定过程中要充分听取所在村村民委员会、其他乡村医生和村民的意见。

　　第十四条  考核按以下程序进行：

　　（一）考核委员会应当于考核前30日，通过乡镇卫生院、村委会等将书面通知及回执送达需参加考核的乡村医生；考核通知应包括考核时间、地点、内容、程序，是否申请回避，以及考核具体组成人员的单位、姓名、职务（职称）等内容，乡村医生收到书面考核通知后在回执上签字。回执由县级卫生行政部门保存。

　　（二）考核委员会按照本细则第十三条规定的考核方式对乡村医生进行考核。由考核小组负责考核的，在完成乡村医生考核后，应将考核情况报考核委员会。

　　（三）考核委员会综合评定考核结果。

　　（四）考核委员会向乡村医生送达书面考核结果。

　　（五）乡村医生对考核结果签署意见。

　　（六）考核委员会向县级卫生行政部门报告考核结果。

　　乡村医生因特殊情况需要暂缓考核的，应自收到通知之日起15日内向考核委员会提出申请，并说明理由，经考核委员会批准同意后，予以暂缓考核。一个考核周期内，每名乡村医生仅能暂缓考核1次，暂缓考核时间原则上不超过1个月。

　　第十五条  乡村医生认为考核人员与其有利害关系，可能影响考核客观公正的，可以在考核前向考核委员会申请回避。理由正当的，考核委员会应当予以准许。考核人员与接受考核的乡村医生有利害关系的，应当回避。

　　

第五章  考核结果及应用

　　第十六条  考核结果分为合格和不合格。县级卫生行政部门应当将考核结果记入《乡村医生执业证书》中的“考核记录”栏。

　　第十七条  乡村医生对考核结果有异议的，可以在收到考核评定结果之日起15日内，向考核委员会提出复核申请。考核委员会应当在收到复核申请之日起15内对乡村医生考核结果进行复核，并将复核意见书面通知乡村医生本人。复核意见为最终考核结果。乡村医生逾期未提出异议的，视为接受考核结果。 

　　第十八条  乡村医生经考核合格的，可以继续执业；经考核不合格的，在6个月之内可以申请进行再次考核。逾期未提出再次考核申请或者经再次考核仍不合格的乡村医生，原注册部门应当注销其执业注册，并收回乡村医生执业证书。

　　第十九条  乡村医生在考核工作中有下列情形之一的，考核结果为不合格：

　　（一）以不正当手段通过考核的。

　　（二）无正当理由不参加考核的。

　　 

第六章 乡村医生再注册

　　第二十条  乡村医生执业证书有效期为5年，期满需要继续执业的，应在有效期满前3个月内向原注册主管部门申请再注册。

　　县级卫生行政部门应当自受理申请之日起15日内进行审核，对符合规定条件的，准予再注册，换发乡村医生执业证书。

　　第二十一条  申请乡村医生再注册，应当提交下列资料：

　　（一）乡村医生再注册申请审核表；

　　（二）乡村医生执业证书；

　　（三）二寸免冠正面半身照片两张；

　　（四）相关学历证明、证书；

　　（五）申请人身份证明；

　　（六）村医疗卫生机构拟聘用证明和村委会推荐证明；

　　（七）村医疗卫生机构的《医疗机构执业许可证》（副本）；

　　（八）执业注册期间两次以上考核合格证明。

　　第二十二条  乡村医生有下列情形之一的，不予再注册，由原注册的卫生行政主管部门收回乡村医生执业证书，并书面说明理由。

　　（一）考核不合格的。

　　（二）死亡或者被宣告失踪的。

　　（三）受刑事处罚的。

　　（四）受吊销乡村医生执业证书行政处罚的。

　　（五）中止执业活动满2年的。

　　（六）已经取得执业助理医师资格或执业医师资格并注册的。

　　（七）有卫生部规定不宜从事医疗、预防、保健业务的其他情形的。

　　

第七章 监督管理

　　第二十三条  县级卫生行政部门应当将乡村医生考核结果、再注册人员的名单在乡村医生所在乡镇范围内予以公布，并由设区的市级卫生行政部门汇总，报省卫生厅备案。

　　第二十四条  省卫生厅和设区的市级卫生行政部门对本细则的实施情况进行监督检查，对未按照细则开展乡村医生考核工作、未按照程序办理再注册的，责令县级卫生行政部门改正；情节严重的，对直接负责的主管人员和其他直接负责人员依法给予行政处分。

　　

第八章 附则

　　第二十五条  《乡村医生考核表》、《乡村医生考核复核表》、《乡村医生再注册申请审核表》由省卫生厅统一监制。

　　第二十六条  本实施细则由省卫生厅负责解释。

