附件

宜昌市夷陵区2022年度引进卫生健康系统急需紧缺人才岗位需求目录（第二批次）

	序号
	引才单位
	岗位类别
	岗位名称
	需求人数（名）
	专业要求
	学历及其他要求
	联系人及联系方式

	
	主管部门
	单位名称
	
	
	
	
	
	

	1
	宜昌市夷陵区卫生健康局
	宜昌市夷陵区妇女儿童医院（夷陵区妇幼保健院）
	专业技术
	医疗
	8
	 临床医学类、基础医学类、口腔医学类
	1.学科带头人且具有正高职称，年龄50周岁及以下（1972年1月1日及以后出生）；博士或高级职称，年龄45周岁及以下（1977年1月1日及以后出生）；本科及以上学历，中级职称，年龄40周岁及以下（1982年1月1日及以后出生）；硕士研究生及以上学历学位，或者本科学历学位（同时取得学历证和学位证）且住院医师规范化培训合格，年龄35周岁及以下（1987年1月1日及以后出生）。2.急需紧缺岗位：内科、外科、妇产科、儿科、重症医学科、眼科、耳鼻咽喉科、麻醉科、口腔科等。3.有二级及以上综合医院急诊科、重症医学科、病理科工作经历者优先。
	肖院长：13872649288   
李老师：
0717-7821861，18671600221  
杨老师：18972583098
网址：http://www.ylqfy.cn/

	2
	
	宜昌市夷陵区疾病预防控制中心
	专业技术
	公共卫生
	3
	公共卫生与预防医学类、临床医学类相关专业
	本科及以上学历学位（同时取得学历证和学位证），年龄30周岁及以下（1992年1月1日及以后出生）；大学本科及以上学历，中级及以上职称，年龄40周岁及以下（1982年1月1日及以后出生）。
	向老师：
13872644368   
邮箱：397831719@qq.com


