附件1

2022年公开招聘合同制工作人员

岗位条件及数量表

	招聘岗位　　　　　　　　　　　　　　　　　　
	数量
	专业要求
	最低学历要求
	年龄要求
	资历等要求

	儿童脑电图技师
	1
	临床医学
	本科学历且获得学士学位
	25岁及以下（已完成住院医师规范化培训的放宽至28岁及以下，硕士研究生放宽至30岁及以下）
	需提供住院医师规范化培训录用证明或

合格证书

	儿童五官检查技师
	1
	临床医学
	
	
	

	皮肤性病科技师
	1
	临床医学
	
	
	

	耳鼻咽喉
头颈外科技师
	2
	临床医学
	
	
	

	儿童语言训练师
	1
	康复治疗学
	
	
	　

	病理科技师
	1
	临床医学

医学检验技术
	
	
	具有1年及以上三甲综合医院病理科工作经历

	设备医修工程师
	2
	生物医学工程
	
	25岁及以下（硕士研究生放宽至30岁及以下）
	2020年、2021年、2022年
高校毕业生

	
	
	临床工程技术
	
	
	

	
	
	电子信息工程
	
	
	

	
	
	电子科学与技术
	
	
	

	
	
	医学信息工程
	
	
	

	
	
	机械设计制造

及其自动化
	
	
	

	护理人员
	25
	护理学
	
	
	2022年高校

毕业生

	合计
	34

	注：1.专业名称主要参考《2022年湖南省考试录用公务员专业指导目录》；
    2.25岁及以下是指1997年7月1日及以后出生，以此类推。


