附件1                     招聘岗位、具体条件
	序号
	科室
	拟招名额
	具体条件要求

	1
	耳鼻喉头颈外科
	1
	大学本科及以上学历，学士及以上学位，临床医学、护理学专业，取得医师资格证（类别：临床）、护士资格证，规培医师合格或规培耳鼻喉技师合格

	2
	中医康复科
	1
	研究生及以上学历，硕士及以上学位，康复医学与理疗学、重症医学、急诊医学、内科学专业，取得医师资格证（类别：临床），规培合格

	
	
	2
	大学本科及以上学历，学士及以上学位，康复治疗学专业，取得技师资格证；或研究生及以上学历，硕士及以上学位，康复医学与理疗学、康复治疗（物理治疗、作业治疗）专业

	3
	感染科
	1
	研究生及以上学历，硕士及以上学位，内科学专业（感染方向），取得医师资格证（类别：临床），规培合格

	4
	口腔科
	1
	研究生及以上学历，硕士及以上学位，口腔医学专业（修复方向），取得医师资格证（类别：口腔），规培合格

	5
	整形外科·烧伤科
	1
	研究生及以上学历，硕士及以上学位，外科学专业，取得医师资格证（类别：临床），规培合格

	6
	病理科
	1
	研究生及以上学历，硕士及以上学位，病理学与病理生理学、临床病理学专业，取得医师资格证（类别：临床），规培合格

	
	
	1
	大学本科及以上学历，学士及以上学位，医学检验技术或病理学与病理生理学专业

	7
	心身医学科
	1
	研究生及以上学历，硕士及以上学位，精神病与精神卫生学专业，取得医师资格证（类别：临床），规培合格

	8
	科教科
	1
	研究生及以上学历，硕士及以上学位，流行病与卫生统计学、基础医学类专业

	9
	审计科
	1
	研究生及以上学历，硕士及以上学位，审计学专业

	10
	医院感染管理科
	1
	大学本科及以上学历，学士及以上学位，医院感染管理、临床医学、护理（学）、检验医学专业

	11
	人事科
	1
	研究生及以上学历，硕士及以上学位，行政管理、社会医学与卫生事业管理、信息资源管理（数据管理方向）、图书情报、工商管理专业

	12
	信息科
	1
	数据开发工程师：研究生及以上学历，硕士及以上学位，计算机科学与技术类、生物医学工程、软件工程、数据科学与大数据技术、医学信息工程专业

	
	
	1
	项目管理工程师：研究生及以上学历，硕士及以上学位，计算机科学与技术类、软件工程、通信工程、信息管理与信息系统专业

	
	
	1
	网络安全工程师：研究生及以上学历，硕士及以上学位，计算机科学与技术类、网络工程、通信工程、软件工程专业

	13
	财务科
	2
	研究生及以上学历，硕士及以上学位，财务管理、会计学、经济学专业

	14
	临床护理
	8
	大学专科学历，护理、助产专业，规培合格，取得护士资格证或大学本科及以上学历、学士及以上学位，护理学专业，取得护士资格证；取得麻醉科护士规范化培训合格证明。


